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SCD Nice 

Accueil des publics : projets d’action 

 
Groupe 2 : Organisation et documentation des services aux publics 

Groupe 4 : Aménagement et organisation des espaces d’accueil 

 

PROPOSITIONS 
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Budget prévisionnel 

 
 

Remarques 
complémentaires 

 

Heures de 

travail 
Euros 

1 
Procédures 
internes 

 Etat des lieux 
 Structuration des 

documents 
 Documents papier  

 
1 responsable 
classeur par 
site 

 
01/07/ 
2013 

   

 Documents sur WIKI  2 personnes  
01/09/ 
2013 

15 heures   

1 

Optimisation 
et harmonisation 
des banques de 
prêt 

 Etat des lieux sur chaque 
site 

 Proposition de 
commandes/achats et 
budget pour équipement 
des banques 

 Liste des tâches pour les 
moniteurs  

 1 par site 
01/07/ 
2013 

01/09/2
013 

2 heures 
(2 X 5 = 10 h SCD) 

 
Quel niveau d’harmonisation des tâches 
des moniteurs ? 

1 
bis 

Harmonisation 
et mutualisation 
du matériel 

 Définir le champ d’action 
 Inventaire des données 

et du matériel 
 

1 ou 2 
personnes 

01/07/ 
2013 

15/09/ 
2014 
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Budget prévisionnel 
 

 

 
 

Remarques 
complémentaires 

 

Heures de 
travail 

Euros 

2 
Offre 
informatique aux 
publics 

 Etat des lieux des 
matériels et des usages 
par site 

 

4 personnes 

01/07/ 
2014 

01/02/ 
2014 

50 heures 

  1 personne par pôle 
 1 informaticien 
 1 QSP 

 Propositions   
01/02/ 
2014 

01/05/ 
2014 

 

3 

Ouverture 
progressive de 
Bureaux 
PREMIUM 

 Mise en place du Bureau 
PREMIUM pilote 

 organisation de l’espace 
 incidences RH 

 communication vers 

équipe et usagers 

 

1 personne 
par site 
1 responsable 
du site pilote 
1 personne 
PEB 

01/09/ 
2013 

01/04/ 
2014 

1 jour par mois 
7 mois X 6 personnes 
X 6 heures = 252 h 
SCD 

 

 Analyse des incidences du 
l’organisation par pôles (bilan d’étape 
au 01/01/2014) 

 Propositions ouvertes/adaptables 
 
 

 Généralisation des 
Bureaux PREMIUM sur 
tous les sites 

  
01/04/ 
2014 

01/09/ 
2014 

   

3 
bis 

Accueil des 
publics en 
situation de 
handicap 

 Etat des lieux par site 
(accessibilité, équipement 
spécifique, personnes 
ressources…) 

 Propositions 
d’amélioration 

 

2 à 3 
personnes 
dont membre 
du groupe 
Hygiène et 
Sécurité 
 

01/09/ 
2014 

01/04/ 
2015 

  Lien avec le CHSCT 

3 
ter 

Amélioration de 
la signalétique 

 Etat des lieux 
 Préconisations 

 
1 QSP 
1 personne 
par pôle 
1 Chargé de 
COM ? 

01/04/ 
2014 

01/10/ 
2014 

   

 Mise en place sur les 
sites 

  
01/09/ 
2015 

   

 

 


